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Приложение № 4 

к Положению  

об установлении системы оплаты труда работников,  

условий оплаты труда руководителей,  

их заместителей, главных бухгалтеров учреждения  

дополнительного образования города Новосибирска  

«Дом детского творчества им. А. И. Ефремова» 

Приказ от ___24.11.2022___ № __324-од__ 

 

Критерии оценки качества выполняемых работ. 

Педагогический состав. 

№ п/п Критерий Единица 

измерен

ия 

Значение Оц

ен

ка, 

ба

лл 

Периодичнос

ть 

установления 

надбавки 

1 2 3 4 5 6 

2.1 Методист по работе с электронными ресурсами и методическому сопровождению диссеминационных мероприятий 

2.1.1 Верстка и печать методических и учебно–

дидактических пособий и приложений  

Единица Наличие изданного пособия. 5 Ежемесячно 

2.1.2 

 

Результативная деятельность методиста по 

повышению профессиональной компетенции 

и переподготовке педагогических работников 

(дистанционное, очное и заочное обучение) 

Участие в мероприятиях и программах по 

повышению педагогической, методической 

компетентности работников учреждения 

 

Единица Наличие документа о повышении 

квалификации или 

профессиональной 

переподготовке, сертификаты, 

справки и иные документы, 

подтверждающие участие в 

вебинарах, форумах и других 

методических и опытно-

дессиминационных мероприятиях 

5 Ежемесячно 

2.1.3 Результативная деятельность методиста по 

развитию и продвижению 

профессионального опыта, разработка и 

публикация статей в СМИ, на 

информационных порталах о 

жизнедеятельности учреждения, обобщение 

и продвижение методического опыта. 

Распространение методического опыта 

Едини 

ца 

Активность участия 

педагогических работников в 

кадровых неделях, научно-

практических конференциях, 

педагогические чтениях, участие в 

выставке УчСиб и др. 

Наличие педагогических 

работников- призеров 

профессиональных конкурсов 

Актуальность опубликованных 

методических статей, материалов. 

Организация и проведение 

методических мероприятий  

5 Ежемесячно 

2.1.4 

 

Наличие личных наград (профессиональные, 

общественно-профессиональные) 

Единица Всероссийский уровень, 

Региональный (Областной) 

уровень. 

Городской уровень. 

Районный уровень. 

5 Ежемесячно 

 

2.1.5 Высокий уровень организации и проведения 

культурно-массовых и воспитательных 

мероприятий. Работа в составе конкурсных 

комиссий, экспертных комиссий, 

организационных комитетов, креативных 

групп. 

Единица Региональный (областной) 

уровень, городской уровень. 

Районный уровень 

Внутриучрежденческий. 

5 

 

Ежемесячно  

2.1.6 Реализация направления «фандрайзинг» - 

грантосоискательство и внедрение в 

образовательный процесс социально 

значимых проектов. 

Единица Получение грантов, субсидий на 

реализацию проектов. 

10 Ежемесячно 

2.1.7 Техническое обслуживание ИКТ-

оборудования, установка программного 

обеспечения. 

Единица Исправность и функционирование 

ИКТ-оборудования учреждения, 

своевременное обновление 

программного обеспечения. 

2 Ежемесячно 
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2.1.8 Мониторинг: социальный заказ на 

образовательные услуги учреждения, отзывы 

в СМИ, предложения, удовлетворенность 

образовательными услугами 

Единица Наличие результатов 

мониторинга, отчеты 

3 Ежемесячно 

 

2.1.9 Качественный уровень информационно-

консультационного обеспечения 

образовательного процесса 

Единица Ведение журнала методических 

консультаций 

1 Ежемесячно 

2.1.10 Курирование работы педагогов на сайте 

«Навигатор дополнительного образования 

НСО» 

Единица Администрирование, обновление 

содержания сайта 

10 Ежемесячно 

Выгрузка и проверка отчетных 

документов для бухгалтерии  по 

персонифицированному 

финансированию 

5 Ежемесячно 

2.1.11 Своевременное, качественное обновление 

официальных страниц учреждения, работа с 

соц. сетями.  

Единица Администрирование, обновление 

содержания сайтов, 

своевременное устранение 

неполадок в работе сайтов. 

5 Ежемесячно 

2.1.12 Методическое сопровождение 

аттестационной подготовки педагогических 

работников 

Единица Наличие методико-дидактических 

материалов для аттестации 

педагогических работников 

4 Ежемесячно 

2.1.13 Взаимодействие с родителями обучающихся 

по вопросам заключения договоров 

персонифицированного финансирования 

Единица 100% заключенных договоров 5 Сентябрь, 

январь 

2.1.14 Оценка деятельности педагогического 

работника со стороны администрации 

учреждения 

Единица Привлечение дополнительных 

ресурсов (финансовых и не 

финансовых) на развитие 

образовательного процесса 

учреждения 

5 Один раз в 

квартал 

Итого: 75 

2.2 Методист по дизайн-сопровождению воспитательных мероприятий 

2.2.1 Создание методических и учебно – 

дидактических пособий и приложений, 

презентационных и наградных материалов  

Единица Наличие изданного пособия, 

презентационных и наградных 

материалов (дипломы, грамоты, 

благодарственные письма, 

сертификаты и т.д.) 

 

5 Ежемесячно 

2.2.2 Результативная деятельность методиста по 

повышению профессиональной компетенции 

и переподготовке педагогических работников 

(дистанционное, очное и заочное обучение) 

 

Единица Активность участия 

педагогических работников в 

кадровых неделях, научно-

практических конференциях, 

педагогические чтениях, участие в 

выставке УчСиб и др. 

Получение педагогическими 

работниками ведомственных 

наград, поощрений. 

Актуальность опубликованных 

методических статей, материалов. 

5 Ежемесячно 

2.2.3 

 

Наличие личных наград (профессиональные, 

общественно-профессиональные) 

Единица Всероссийский уровень, 

Региональный (Областной) 

уровень. 

Городской уровень. 

Районный уровень. 

5 

 

Ежемесячно 

 

2.2.4 Высокий уровень организации и проведения 

культурно-массовых и воспитательных 

мероприятий. Работа в составе конкурсных 

комиссий, экспертных комиссий, судейских 

комиссий, организационных комитетов, 

креативных групп. 

Единица Региональный (областной) 

уровень, городской уровень. 

Районный уровень 

Внутриучрежденческий. 

5 Ежемесячно  
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2.2.5 Распространение методического опыта.  Единица Организация и проведение 

методических мероприятий на 

уровне учреждения 

2 Ежемесячно 

Организация и проведение 

методических мероприятий на 

уровне района, города, области 

3 

2.2.6 Укрепление материально-технической базы 

учреждения. 

Единица Привлечение дополнительных 

ресурсов на развитие 

методического отдела. 

4 Ежемесячно 

2.2.7 Реализация направления «фандрайзинг» - 

грантосоискательство и внедрение в 

образовательный процесс социально 

значимых проектов. 

Единица Получение грантов, субсидий на 

реализацию проектов. 

10 Ежемесячно 

2.2.8 Качественный уровень информационно-

консультационного обеспечения 

образовательного процесса учреждения 

Единица Ведение журнала методических 

консультаций 

1 Ежемесячно 

2.2.9 Участие в мероприятиях и программах по 

повышению педагогической, методической 

компетентности работников учреждения 

 

Единица Наличие документа о повышении 

квалификации или 

профессиональной 

переподготовке, сертификаты, 

справки и иные документы, 

подтверждающие участие в 

вебинарах, форумах и других 

методических и  опытно-

дессиминационных мероприятиях 

5 Ежемесячно 

2.2.10 Техническое обслуживание ИКТ-

оборудования, установка программного 

обеспечения. 

Единица Исправность и функционирование 

ИКТ-оборудования учреждения, 

своевременное обновление 

программного обеспечения. 

3 Ежемесячно 

 

2.2.11 Мониторинг социального заказа на 

образовательные услуги учреждения, 

отзывов в СМИ, предложений потребителей 

образовательных услуг, удовлетворенности 

образовательным процессом потребителей 

услуг 

Единица Наличие результатов 

мониторинга, отчет 

7 Ежемесячно 

 

 

2.2.12 Своевременное, качественное обновление 

официального сайта учреждения, районного 

сайта, работа с соц. сетями  

Курирование работы педагогов на сайте 

«Навигатор дополнительного образования 

НСО» 

Единица Администрирование, обновление 

содержания сайтов, 

своевременное устранение 

неполадок в работе сайта. 

5 Ежемесячно 

2.2.13 Оценка деятельности педагогического 

работника со стороны администрации 

учреждения 

Единица Привлечение дополнительных 

ресурсов (финансовых и не 

финансовых) на развитие 

образовательного процесса 

учреждения 

5 Один раз в 

квартал 

Итого:  65 

2.3 Методист по проектной деятельности 

2.3.1 

 

Результативная деятельность методиста по 

развитию и продвижению 

профессионального опыта, разработка и 

публикация статей в СМИ, на 

информационных порталах о 

жизнедеятельности учреждения, обобщение 

и продвижение методического опыта. 

Распространение методического опыта 

Едини 

ца 

Активность участия 

педагогических работников в 

кадровых неделях, научно-

практических конференциях, 

педагогические чтениях, участие в 

выставке УчСиб и др. 

Наличие педагогических 

работников- призеров 

профессиональных конкурсов 

Актуальность опубликованных 

методических статей, материалов. 

Организация и проведение 

методических мероприятий  

5 Ежемесячно 
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2.3.2 Участие в мероприятиях и программах по 

повышению педагогической, методической 

компетентности работников учреждения 

 

Единица Наличие документа о повышении 

квалификации или 

профессиональной 

переподготовке, сертификаты, 

справки и иные документы, 

подтверждающие участие в 

вебинарах, форумах и других 

методических и  опытно-

дессиминационных мероприятиях 

5 Ежемесячно 

2.3.3 

 

Наличие личных наград (профессиональные, 

общественно-профессиональные) 

Единица Всероссийский уровень, 

Региональный (Областной) 

уровень. 

Городской уровень. 

Районный уровень. 

5 

 

Ежемесячно 

 

2.3.4 Высокий уровень организации и проведения 

культурно-массовых и воспитательных 

мероприятий.  

Единица Региональный (областной) 

уровень, городской уровень. 

Районный уровень 

Внутриучрежденческий. 

5 Ежемесячно  

2.3.5 Распространение методического опыта.  Единица Организация и проведение 

методических мероприятий на 

уровне учреждения 

2 Ежемесячно 

Организация и проведение 

методических мероприятий на 

уровне района  города, области 

3 

2.3.6 Работа в составе конкурсных комиссий, 

экспертных комиссий, судейских комиссий, 

организационных комитетов, креативных 

групп. 

Единица Региональный (областной), 

городской уровень. 

Районный. 

Внутриучрежденческий. 

5 

 

Ежемесячно 

 

2.3.7 Качественный уровень информационно-

консультационного обеспечения 

образовательного процесса учреждения 

Единица Ведение журнала методических 

консультаций 

1 Ежемесячно 

2.3.8 Работа с нормативно-правовой 

документацией 

Единица Оформление документов для 

выездных мероприятий детских 

объединений, педагогических 

работников, разработка договоров 

о взаимном сотрудничестве, о 

сетевом партнерстве и т.д. 

9 Ежемесячно 

2.3.9 Реализация направления «фандрайзинг» - 

грантосоискательство и внедрение в 

образовательный процесс социально 

значимых проектов. 

Единица Получение грантов, субсидий на 

реализацию проектов. 

10 Ежемесячно 

2.3.10 Своевременное обновление сайта ЗКНТ РФ 

АНТ «Сибирские узоры», работа с 

дистанционными и электронными  ресурсами 

и  соц. сетями. 

Единица Администрирование, обновление 

содержания сайтов, 

своевременное устранение 

неполадок в работе сайта. 

Размещение электронных и 

дистанционных материалов 

детских объединений 

10 Ежемесячно 

2.3.11 Оценка деятельности педагогического 

работника со стороны администрации 

учреждения 

Единица Привлечение дополнительных 

ресурсов (финансовых и не 

финансовых) на развитие 

образовательного процесса 

учреждения 

5 Один раз в 

квартал 

Итого:  65 

2.4 Старший педагог дополнительного образования 

2.4.1 Выполнение планового объёма оказываемых 

муниципальных услуг (работ), 

установленного муниципальным заданием. 

(Освоение дополнительных 

общеобразовательных программ в полном 

объеме) 

% Не менее 100 10 Ежемесячно  
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2.4.2 Сохранение численности учащихся. % 100 5 Ежемесячно  

2.4.3 Соблюдение сроков и порядков 

предоставления отчетности информации 

контролирующим проверяющим и 

исполнительным органам 

Единица Своевременная сдача отчетов. 10 Ежемесячно  

2.4.4 Отсутствие нарушений и замечаний 

надзорных органов по результатам проверок. 

Единица Отсутствие нарушений и 

замечаний в актах проверок. 

2 

 

Ежемесячно  

2.4.5 Наличие победителей и призеров олимпиад, 

конкурсов, конференций, фестивалей, 

соревнований, турниров различного уровня 

за отчетный период (Гран-при, лауреат, 

дипломант, победитель, призер, 1, 2, 3 место). 

Очное участие. 

Единица Дипломы Международного, 

Всероссийского уровня 

5 

 

Ежемесячно 

Дипломы Регионального и 

областного уровня 

4 

Дипломы Городского, районного 

уровня  

3 

Дипломы за участие в заочных 

интернет конкурсах 

2 

Не более 20 баллов 

2.4.6 Активность детского объединения в 

социально значимых, творческих проектах, 

культурно-массовых мероприятиях. 

Единица За участие в каждом мероприятии 1 Ежемесячно  

2.4.7 Внедрение в образовательный процесс 

учебно-методических и дидактических 

пособий с авторским вкладом. 

Единица Наличие оформленного учебно-

методического и дидактического 

пособий в соответствии с 

Положением об оформлении 

методико-дидактических 

материалов учреждения (за одно 

пособие – 1 раз) 

4 Ежемесячно 

2.4.8 

 

Работа с информационными ресурсами 

учреждения, ведение документации 

Единица Администрирование сайта 

«Навигатор дополнительного 

образования детей Новосибирской 

области» 

6 Ежемесячно 

Отсутствие замечаний, подготовка 

отчетов, ведение личных дел 

обучающихся 

3 

2.4.9 Систематическая результативная 

воспитательная деятельность в детском 

объединении (за каждое мероприятие). 

Единица Эффективное использование 

вариативных форм организации 

внеучебной деятельности 

(экскурсии, театры, встречи 

(приказ). 

2 Ежемесячно 

 

Проведение воспитательных 

внеучебных мероприятий с 

обучающимися в детском 

объединении (ведение странички 

коллектива в социальных сетях 

(запись в журнале) 

3 Ежемесячно 

2.4.10 

 

Результативная деятельность педагога по 

повышению профессиональной 

компетенции: мастер-класс, научно-

практическая конференция, педагогические 

чтения, публикации в СМИ, участие в 

выставке УчСиб, открытые занятия с целью 

передачи педагогического опыта и др. 

Участие в организации мероприятий 

районного, городского, областного и др. 

уровней в качестве эксперта, члена жюри, 

приглашенного специалиста 

Единица Представление доклада, текста 

выступления, технологической 

карты и иных материалов в 

методический отдел. 

5 Ежемесячно 

2.4.11 

 

Личные достижения в профессиональных 

(конкурсы профессионального мастерства) и 

общественно-профессиональных 

мероприятиях. 

Единица Грамота, Благодарственное 

Письмо, Благодарность 

Всероссийский уровень, 

Региональный (Областной), 

Городской уровень 

5 Ежемесячно 
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Достижения педагогических работников в 

конкурсах методических материалов 

(победители и лауреаты) 

Грамота, Благодарственное 

Письмо, Благодарность Районный, 

внутриучрежденческий уровень 

3 

2.4.12 Благоустройство образовательного 

пространства учреждения. Образцовое 

содержание учебного кабинета. 

Единица Оформление учебного кабинета 

методико-дидактическими 

материалами, наглядными 

пособиями, иллюстративным 

материалом. Подготовка учебного 

кабинета к новому учебному году. 

Санитарная обработка учебного 

кабинета, соблюдение 

эпидемиологических требований 

5 Ежемесячно 

 

2.4.13 Реализация сетевых проектов и проектов 

педагогического партнерства. 

Единица Договоры, Проекты. Отчеты о 

результатах реализации проекта, 

отзывы, методико-дидактические 

материалы, программы. 

5 Ежемесячно 

2.4.14 Оценка деятельности педагогического 

работника со стороны администрации 

учреждения 

Единица Привлечение дополнительных 

ресурсов (финансовых и не 

финансовых) на развитие 

образовательного процесса 

учреждения 

5 Один раз в 

квартал 

Итого: 88   

2.5. Инструктор – методист 

2.5.1 Создание методических и учебно – 

дидактических пособий и приложений  

Единица Наличие изданного пособия. 5 Ежемесячно 

2.5.2 Результативная деятельность методиста по 

развитию и продвижению 

профессионального опыта, разработка и 

публикация статей в СМИ, на 

информационных порталах о 

жизнедеятельности учреждения, обобщение 

и продвижение методического опыта. 

Распространение методического опыта 

Едини 

ца 

Активность участия 

педагогических работников в 

кадровых неделях, научно-

практических конференциях, 

педагогические чтениях, участие в 

выставке УчСиб и др. 

Наличие педагогических 

работников- призеров 

профессиональных конкурсов 

Актуальность опубликованных 

методических статей, материалов. 

Организация и проведение 

методических мероприятий  

5 Ежемесячно 

2.5.3 

 

Курирование работы педагогов с сайтом 

«Навигатор дополнительного образования 

НСО»  

Единица Администрирование, обновление 

содержания сайта, практико-

консультационное обеспечение 

педагогических работников в 

процессе работы с сайтом  

5 Ежемесячно 

2.5.4 Высокий уровень организации и проведения 

спортивных мероприятий. 

Единица Региональный (областной) 

уровень, городской уровень. 

Районный уровень 

Внутриучрежденческий. 

10 

 

Ежемесячно  

2.5.5  Участие в подготовке и проведении 

воспитательных и культурно-массовых 

мероприятий 

Единица Высокий уровень проведения 

мероприятия 

5 Ежемесячно  

 

2.5.6 Разработка программного материала 

спортивного направления (программ, 

проектов) 

Единица Наличие программного материала, 

соответствующего нормативным 

требованиям. 

10 Ежемесячно 

2.5.7 Выполнение планового объёма оказываемых 

муниципальных услуг (работ), 

установленного муниципальным заданием. 

(Освоение дополнительных 

общеобразовательных программ в полном 

объеме) 

Единица 100 5 Ежемесячно 



 

8 
 

2.5.8 Качественный уровень информационно-

консультационного обеспечения 

образовательного процесса учреждения 

Единица Ведение журнала методических 

консультаций 

1 Ежемесячно 

2.5.9 Сохранение численности учащихся 

спортивного отдела 

Единица 100 4 По итогам 

контрольных 

недель (три 

раза в 

учебном 

году) 

2.5.10 Наличие в спортивном отделе победителей 

олимпиад, конкурсов, фестивалей, проектов, 

соревнований, смотров, игр и др. 

Единица Наличие подтверждающих 

документов. 

5 Ежемесячно 

2.5.11 

 

Своевременное и качественное исполнение 

распорядительных, нормативно – правовых 

документов вышестоящих организаций. 

Создание локальных актов, положений и т.д. 

Единица Отсутствие нарушений и 

замечаний. 

5 Ежемесячно 

2.5.12 

 

Наличие личных наград (профессиональные, 

общественно-профессиональные) 

Единица Всероссийский уровень, 

Региональный (Областной) 

уровень. 

Городской уровень. 

Районный уровень. 

5 Ежемесячно 

 

2.5.13 Оценка деятельности педагогического 

работника со стороны администрации 

учреждения 

Единица Привлечение дополнительных 

ресурсов (финансовых и не 

финансовых) на развитие 

образовательного процесса 

учреждения 

5 Один раз в 

квартал 

Итого:  70 

2.6 Педагог дополнительного образования 

2.6.1 Наличие победителей и призеров олимпиад, 

конкурсов, конференций, фестивалей, 

соревнований, турниров различного уровня 

за отчетный период (Гран-при, лауреат, 

дипломант, победитель, призер, 1, 2, 3 место). 

Очное участие. 

Единица Диплом Международного, 

Всероссийского уровня 

5 

 

Ежемесячно 

Диплом Регионального и 

областного уровня 

4 

Диплом Городского, районного 

уровня  

3 

Диплом за участие в заочном 

интернет конкурсе 

2 

Не более 20 баллов 

2.6.2 Активность детского объединения в 

социально значимых, творческих проектах, 

культурно-массовых мероприятиях. 

Единица За участие в каждом мероприятии 

(приказ об участии в мероприятии 

или отметка в журнале) 

1 Ежемесячно  

2.6.3 Сохранность численности обучающихся в 

детском объединении. 

% 100  3 Ежемесячно 

2.6.4 Высокий уровень реализации 

дополнительных общеразвивающих 

программ, поступление выпускников 

программ в профильные учебные заведения. 

Единица  100% освоение дополнительной 

общеразвивающей программы, 

поступление в профильные ВУЗы 

(не зависимо от количества 

поступивших) 

5 По 

результатам 

итоговой 

аттестации 

обучающихся 

и по факту 

поступления 

2.6.5 Внедрение в образовательный процесс 

учебно-методических и дидактических 

пособий с авторским вкладом. 

Единица Наличие оформленного учебно-

методического и дидактического 

пособий в соответствии с 

Положением об оформлении 

методико-дидактических 

материалов учреждения (за одно 

пособие – 1 раз) 

4 Ежемесячно 

2.6.6 

 

Работа с информационными ресурсами 

учреждения, ведение документации 

Единица Администрирование сайта 

«Навигатор дополнительного 

образования детей Новосибирской 

области» 

6 Ежемесячно 
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Отсутствие замечаний, подготовка 

отчетов, ведение личных дел 

обучающихся 

3 

2.6.7 Систематическая результативная 

воспитательная деятельность в детском 

объединении (за каждое мероприятие). 

Единица Эффективное использование 

вариативных форм организации 

внеучебной деятельности 

(экскурсии, театры, встречи 

(приказ). за каждое 

2  Ежемесячно 

 

Проведение воспитательных 

внеучебных мероприятий с 

обучающимися в детском 

объединении (ведение странички 

коллектива в социальных сетях 

(отметка в журнале) за каждое 

3  Ежемесячно 

2.6.8 

 

Результативная деятельность педагога по 

повышению профессиональной 

компетенции: мастер-класс, научно-

практическая конференция, педагогические 

чтения, публикации в СМИ, участие в 

выставке УчСиб, открытые занятия с целью 

передачи педагогического опыта и др. 

Участие в организации мероприятий 

районного, городского, областного и др. 

уровней в качестве эксперта, члена жюри, 

приглашенного специалиста 

Единица Представление доклада, текста 

выступления, технологической 

карты и иных материалов в 

методический отдел. 

5 Ежемесячно 

2.6.9 

 

Личные достижения в профессиональных 

(конкурсы профессионального мастерства) и 

общественно-профессиональных 

мероприятиях. 

Достижения педагогических работников в 

конкурсах методических материалов 

(победители и лауреаты) 

Единица Грамоты, Благодарственные 

письма, благодарности 

Всероссийский уровень, 

Региональный (Областной), 

Городской уровень 

5 Ежемесячно 

 

Грамоты, Благодарственные 

письма, благодарности Районный, 

внутриучрежденческий уровень 

3 

2.6.10 Благоустройство образовательного 

пространства учреждения. Образцовое 

содержание учебного кабинета. 

Единица Оформление учебного кабинета 

методико-дидактическими 

материалами, наглядными 

пособиями, иллюстративным 

материалом. Подготовка учебного 

кабинета к новому учебному году. 

Санитарная обработка учебного 

кабинета, соблюдение 

эпидемиологических требований 

5 Ежемесячно 

 

2.6.11 Реализация сетевых проектов и проектов 

педагогического партнерства. 

Единица Наличие проектов, договоров 

Отчеты о результатах реализации 

проекта, отзывы, методико-

дидактические материалы, 

программы. 

5 Ежемесячно 

2.6.12 Успешность и качество организации 

образовательной деятельности 

Единица Наличие свидетельства о 

присвоении звания 

«Заслуженный коллектив 

народного творчества 

Российской Федерации» 

 

 

 

Ежемесячно 

 Стаж работы в детском 

объединении: 

До 2 лет 

 

1 

От 2 до 7 лет 3 

От 7 до 15 лет 7 

От 15 лет и более 9 

Наличие свидетельства о 

присвоении звания «Образцовый 

детский коллектив 

Новосибирской области» 
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 Стаж работы в детском 

объединении: 

До 2 лет 

 

 

1 

 От 2 до 7 лет 2 

От 7 и больше 7 

2.6.13 Работа в группах, в которых обучаются дети 

по договорам, заключенным в рамках 

системы персонифицированного 

финансирования 

Единица 100% сохранности данных детей 5 Ежемесячно 

2.6.14 Набор групп детей по договорам, 

заключенным в рамках системы 

персонифицированного финансирования 

Единица Стопроцентная наполняемость 

максимально возможного 

(согласно документам 

Учреждения) числа обучающихся 

в группу 

6 Сентябрь 

2.6.15 Оценка деятельности педагогического 

работника со стороны администрации 

учреждения 

Единица Привлечение дополнительных 

ресурсов (финансовых и не 

финансовых) на развитие 

образовательного процесса 

учреждения 

5 Один раз в 

квартал 

2.6.16 Работа по персонализированной программе 

наставничества 

Единица Выполнение плана мероприятий 

по реализации программы 

наставничества 

3 Ежемесячно 

Итого 113 

2.7 Концертмейстер 

2.7.1 Наличие победителей и призеров олимпиад, 

конкурсов, конференций, фестивалей, 

соревнований, турниров различного уровня 

за отчетный период (Гран-при, лауреат, 

дипломант, победитель, призер, 1, 2, 3 место). 

Единица Диплом Международного, 

Всероссийского уровня 

5 

 

Ежемесячно 

Диплом Регионального и 

областного уровня 

4 

Диплом Городского, районного 

уровня  

3 

Не более 20 баллов  

2.7.2 Разработка репертуарного плана 

дополнительной общеразвивающей 

программы 

Единица Наличие репертуарного плана, 

разработанного для каждого года 

обучения дополнительной 

общеразвивающей программы 

5 Ежемесячно 

2.7.3 Запись модифицированного музыкального 

материала (фонограмм), аранжировка и 

музыкальная обработка музыкального 

материала 

 Наличие качественного 

музыкального материала для 

концертной, конкурсной и 

фестивальной деятельности 

детского коллектива, наличие 

электронных сборников 

музыкального материала 

4 

за 

ка

жд

ое 

Ежемесячно 

2.7.4 Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ, поступление 

выпускников программ в профильные 

учебные заведения. 

Единица  100% освоение дополнительной 

общеразвивающей программы 

согласно результатам итогового 

диагностирования. 

Поступление обучающихся в 

профильные ВУЗы 

5 

 

По 

результатам 

промежуточн

ой и итоговой 

аттестации 

обучающихся  

по факту 

поступления   

2.7.5 Работа с информационными ресурсами 

учреждения, ведение документации 

Единица Администрирование сайта 

«Навигатор дополнительного 

образования детей Новосибирской 

области» 

6 Ежемесячно 

Отсутствие замечаний, подготовка 

отчетов, ведение личных дел 

обучающихся 

3 

2.7.6 Презентация опыта: проведение открытых 

учебных занятий с целью передачи 

педагогического опыта, проведение мастер-

классов, участие в кадровых неделях, 

Единица  Отзывы, программы мероприятий 

по диссеминации опыта, 

благодарности организаторов 

мероприятий 

5 

 

Ежемесячно 
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конференциях и семинарах и др. 

мероприятиях по диссеминации опыта. 

Публикация в СМИ. 

2.7.7 Активность детского объединения в 

социально значимых, творческих проектах, 

культурно-массовых мероприятиях. 

Единица За участие в каждом мероприятии 

(приказ об участии в мероприятии 

или отметка в журнале) 

1 Ежемесячно  

2.7.8 Систематическая результативная 

воспитательная деятельность в детском 

объединении (за каждое мероприятие). 

Единица Эффективное использование 

вариативных форм организации 

внеучебной деятельности 

(экскурсии, театры, встречи 

(приказ). за каждое 

2 Ежемесячно 

 

Проведение воспитательных 

внеучебных мероприятий с 

обучающимися в детском 

объединении (ведение странички 

коллектива в социальных сетях 

(отметка в журнале). за каждое 

3 Ежемесячно 

2.7.9 

 

Личные достижения в профессиональных 

(конкурсы профессионального мастерства) и 

общественно-профессиональных 

мероприятиях. 

Достижения педагогических работников в 

конкурсах методических материалов 

(победители и лауреаты) 

Единица Грамота, Благодарственное 

Письмо, Благодарность 

Всероссийский уровень, 

Региональный (Областной), 

Городской уровень 

5 Ежемесячно 

 Грамота, Благодарственное 

Письмо, Благодарность Районный, 

внутриучережденческий уровень 

3 

2.7.10 Благоустройство образовательного 

пространства учреждения. Образцовое 

содержание учебного кабинета. 

Единица Оформление учебного кабинета 

методико-дидактическими 

материалами, наглядными 

пособиями, иллюстративным 

материалом. Подготовка учебного 

кабинета к новому учебному году. 

Санитарная обработка учебного 

кабинета, соблюдение 

эпидемиологических требований 

5 Ежемесячно 

 

2.7.11 Реализация сетевых проектов и проектов 

педагогического партнерства. 

Единица Наличие проектов, договоров. 

Отчеты о результатах реализации 

проекта, отзывы, методико-

дидактические материалы, 

программы. 

5 Ежемесячно 

2.7.12 Успешность и качество организации 

образовательной деятельности 

Единица Наличие свидетельства о 

присвоении звания 

«Заслуженный коллектив 

народного творчества 

Российской Федерации» 

 

 

 

Ежемесячно 

 Стаж работы в детском 

объединении: 

До 2 лет 

 

1 

От 2 до 7 лет 3 

От 7 до 15 лет 7 

От 15 и более 9 

Наличие свидетельства о 

присвоении звания «Образцовый 

детский коллектив 

Новосибирской области» 

 

 

 

 Стаж работы в детском 

объединении: 

До 2 лет 

 

1 

 От 2 до 7 лет 2 

От 7 и более 7 

2.7.13 Оценка деятельности педагогического 

работника со стороны администрации 

учреждения 

Единица Привлечение дополнительных 

ресурсов (финансовых и не 

финансовых) на развитие 

5 Один раз в 

квартал 
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образовательного процесса 

учреждения 

Итого: 71 

2.8 Педагог-организатор 

2.8.1 Организация и проведение мероприятия вне 

плана работы учреждения 

 Проведение каждого мероприятия 

на высоком уровне. Наличие 

сценария, аналитической справки 

10 Ежемесячно 

2.8.2 Разработка социально-педагогического, 

воспитательного проекта по направлению 

деятельности 

 Наличие и реализация социально-

педагогического, воспитательного 

проекта по направлению 

деятельности 

10 На время 

реализации 

проекта 

2.8.3 Разработка методического материала, 

обеспечивающего проведение социально-

культурного мероприятия (разработка 

методических, дидактических материалов, 

программа досуговой деятельности, 

сценариев, видеороликов  и т.д.) 

Единица Предоставление материала в 

полном объеме в методический 

отдел за каждое 

10 Ежемесячно 

 

2.8.4 

 

Результативная деятельность педагога-

организатор по повышению 

профессиональной компетенции: мастер-

класс, научно-практическая конференция, 

педагогические чтения, участие в выставке 

УчСиб и др. 

Единица Представление доклада, текста 

выступления, технологической 

карты, и иных материалов в 

методический кабинет. 

5 Ежемесячно 

2.8.5 

 

Разработка и публикация статей в СМИ, на 

информационных порталах о 

жизнедеятельности учреждения. 

Единица Актуальность опубликованных 

статей. за каждое 

5 Ежемесячно 

2.8.6 Работа с информационными ресурсами  

учреждения 

Единица Администрирование сайта 

«Навигатор дополнительного 

образования детей Новосибирской 

области» 

6 Ежемесячно 

Своевременное, качественное 

обновление официального сайта 

учреждения, районного сайта, 

работа с соц. сетями и др 

4  

2.8.7 Повышение качества и количества 

участников конкурсных мероприятий. 

 

Единица Проведение мастер-классов и 

установочных семинаров по 

участию школьников района в 

конкурсных мероприятиях. 

4 

за 

ка

жд

ое 

Ежемесячно 

2.8.8 Обеспечение безопасности 

жизнедеятельности учащихся в 

воспитательном процессе. 

Единица Отсутствие несчастных случаев. 2 Ежемесячно 

2.8.9 Работа в экспертных, судейских комиссиях, 

организационных комитетах, креативных 

группах. 

Единица Наличие протоколов, 

благодарность за участие в работе 

комиссии. 

4 

 

Ежемесячно 

 

2.8.10 Выполнение планового объёма оказываемых 

муниципальных услуг (работ), 

установленного муниципальным заданием. 

(Освоение дополнительных 

общеобразовательных программ в полном 

объеме) 

Единица 100 5 Ежемесячно 

2.8.11 

 

Своевременное и качественное исполнение 

распорядительных, нормативно – правовых 

документов вышестоящих организаций. 

Создание локальных актов, положений и т.д. 

Единица Отсутствие нарушений и 

замечаний. 

5 Ежемесячно 

2.8.12 Высокие личные профессиональные 

достижения  

Единица Наличие ведомственных наград: 

Всероссийский уровень, 

Региональный (Областной), 

Городской уровень 

5 Ежемесячно 

Районный, 

внутриучережденческий уровень 

4 
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Наличие благодарностей  и 

положительных отзывов 

сторонних лиц, организаций 

3 

2.8.13 Оценка деятельности педагогического 

работника со стороны администрации 

учреждения 

Единица Привлечение дополнительных 

ресурсов (финансовых и не 

финансовых) на развитие 

образовательного процесса 

учреждения 

5 Один раз в 

квартал 

Итого: 87  
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